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P O S T A N O W I E N I E

Ministrów Skarbu oraz Przemysłu i Handlu 
w sprawie zmiany statutu spółki akcyjnej p. i.: 
„Bank Spółek Niemieckich w Polsce, Spółka Ak­

cyjna w Łodzi".

N a p o d staw ie  a r t. 1 u s taw y  z dn ia  29 k w ie t­
nia 1919 r, o za tw ie rd zan iu  i zm ianie s ta tu tó w  
sp ó łek  akcy jnych  (Dz. P r. Nr. 39 poz. 282) oraz  
u s tęp ó w  p ierw szeg o  i trzec iego  a r t. 170 p raw a  
o sp ó łk ach  akcy jnych  z dn ia  22 m arc a  1928 r. 
(Dz. U. R. P. Nr. 39 poz. 383) i u s tęp u  p ierw szego  
a r t. 106 p ra w a  b an k o w eg o  z dnia 17 m arc a  1928 r. 
(Dz. U. R. P. Nr. 34 poz. 321) —  zezw alam y  sp ó ł­
ce akcyjnej p. f . : „B ank S pó łek  N iem ieckich
w  P olsce, S p ó łk a  A kcy jna", z siedzibą w  Łodzi, 
n a  zm ianę s ta tu tu , k tó ry  obecn ie o trzym uje 
brzm ienie , jak  w  załączniku .

Za K iero w n ik a  M in iste rs tw a  S karbu :
(—) Grodyński.

P o d se k re ta rz  S tanu.

M in ister P rzem vsłu  i H andlu: 
w z. (— ) F ranciszek D oleżal,

P o d sek re ta rz  S tanu.
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S T A T U T

Spółki Akcyjnej pod tytułem :

„BANK SPÓŁEK NIEMIECKICH W POLSCE, 
SPÓŁKA AK CY JNA" W  ŁODZI.

I. Nazwa, siedziba, czas trwania i rok ope­
racyjny.

Na zasadzie ustaw y, zatw ierdzonej przez 
byłego Jen era ł-G u b ern a to ra  W arszaw skiego dnia 
23 m arca 1918 r. i ogłoszonej w Dzienniku R oz­
porządzeń dla J e n e ra ł - G ubernato rstw a W a r­
szawskiego w dniu 3 kw ietnia 1918 r. poz, 467, 
została założona Spółka A kcyjna pod tytułem : 
„Bank Spółek Niem ieckich w  Polsce, Spółka A k ­
cyjna".

Zgodnie z uchw ałą walnego zgrom adzenia 
akcjonarjuszów  z dnia 27 listopada 1928 r., sta tu t, 
ogłoszony w „M onitorze Polskim " Nr. 87 z dnia 
17 kw ietn ia  1923 r. poz. 320, zostaje zmieniony 
i otrzym uje brzm ienie następujące:

§ 1-

Firm a Spółki brzm i: Bank Spółek N iem iec­
kich w  Polsce, Spółka A kcyjna. Siedzibą Spółki 
jest Łódź, Za zezw oleniem  odnośnych w ładz 
może Spółka w  kraju, jak również i zagranicą, za ­
k ładać oddziały i agentury.

Spółka jest osobą praw ną; czas trw an ia  jej 
jest nieograniczony.

Rokiem  operacyjnym  jest rok  kalendarzow y.
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II, Przedmiot przedsiębiorstwa,

§ 2 .

A. P rzed m io tem  p rzed s ięb io rs tw a  jes t w y ­
k o n y w an ie  w szelk ich  czynności, w chodzących  
w  zak res  b an k ie rs tw a , o ile te  nie w ym agają 
osobnego zezw olen ia  M in is te rs tw a  S k arb u  ze 
specja lnem  uw zględn ien iem  k re d y tó w  dla insty - 
tucyj spółdzielczych . N ieruchom ości m oże S p o t­
k a  n ab y w ać  w y łączn ie  n a  w łasn y   ̂u ży tek ,  ̂ o raz  
n ieruchom ości, k tó ry ch  n ab y c ie  jes t kon ieczne 
d la u ch ro n ien ia  się od  s tra t,  p rzyczem  o s ta tn ie  
w inny być w  n ajk ró tszy m  czasie sp rzed an e .

B. W  szczególności S p ó łk a  m oże w y k o n y w ać
czynności następ u jące :

a) d y sk o n to  i re d y sk o n to  w sze lk ich  w eksli, 
p ła tn y ch  zarów no w  k ra ju , jak  i zag ran icą  oraz  
innych  zobow iązań  p ien iężnych;

b) u d zie lan ie  p o ży czek  i o tw ie ran ie  k re d y ­
tów  na czas o k reślo n y  w  form ie specja lnych , b ie ­
żących  i k o n to k o rren to w y ch  rachunków :

1) n a  za s ta w  pub licznych  p ap ie ró w  p ro c e n ­
tow ych, lis tów  zastaw nych , udziałów , akcyj i ob 
ligacyj, tu d z ież  n a  za s ta w  dow odów  w kładow ych , 
asygnat kasow ych , w a lu t zag ran icznych  i dew iz, 
jak  rów nież  polis ubezp ieczen iow ych ; akcyj w ła s ­
nych, jako  zastaw u, przy jm ow ać n ie  w olno^

2) za zabezp ieczen iem  h ipo tecznem  n a  n ie ru ­
chom ościach;

3) n a  konosam en ty , św iad ec tw a  sk ład ó w  to ­
w arow ych , k w ity  k a n to ró w  przew ozow ych, 
f ra ch ty  ko le jow e i to w arzy s tw  żeglugi p aro w ej;

4) n a  za s taw  tow arów , n iepod legających  ła ­
tw em u zepsuciu ; ,

5) na  za s taw  drogich  k ru szcó w  w  sz tab ach
i m on etach ;
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6) in blanco z zastrzeżeniem , iż k redy ty  in 
blanco oraz k red y ty  p rzekraczające 1/10 część 
kap ita łu  zakładow ego, jak również kredyty , za ­
bezpieczone w ekslam i z jednym podpisem , mogą 
być udzielane tylko za zgodą R ady Nadzorczej.

c) Inkasow anie weksli, czeków, papierów  
publicznych, oraz- innych dokum entów, opartych 
na zobowiązaniach pieniężnych;

d) w ystaw ianie i akceptow anie w eksli ciąg­
nionych, w ystaw ianie i opłacanie przekazów  i li­
stów  kredytow ych, w ykupu weksli dom icyljowa- 
nych, kuponów  i innych dowodów pieniężnych 
oraz uskutecznianie w  kraju  i zagranicą na r a ­
chunek osób trzecich;

e) przekazyw anie pieniędzy do m iejscow ości 
krajow ych i zagranicznych;

f) kupno i sprzedaż na rachunek  w łasny 
i na rachunek osób trzecich  wszelkiego rodzaju 
papierów  w artościow ych, akcyj, udziałów, obli- 
gacyj, listów  zastaw nych i innych papierów  pu ­
blicznych, k tórych  obieg w Polsce jest dozwo- , 
lony.

Papierów  dywidendowych na rachunek w łas­
ny nie może Bank nabyw ać na sumę, p rzek racza ­
jącą połowę kap ita łu  zakładow ego; nabyw anie 
akcyj w łasnych na w łasny rachunek jest n iedo­
zwolone, jak również udzielanie pożyczek na za­
staw  akcyj w łasnych;

g) kupno i sprzedaż na w łasny rachunek  lub 
na zlecenie t ra t  i w eksli krajow ych i zagra­
nicznych;

h) kupno i sprzedaż tow arów  z polecenia 
i na rachunek osób zlecających;

i) przyjm owanie udziału w  innych p rzedsię­
biorstw ach ;

k) przyjm ow anie na przechow anie według 
obow iązujących przepisów  wszelkiego rodzaju



p ap ie ró w  i p rzed m io tó w  w artościow ych , oraz 
w ynajm ow an ie  schow ków  (safes];

1) p rzy jm ow anie w k ład ó w  (lokat] te rm in o ­
w ych i b ez te rm in o w y ch  n a  rach u n k i b ieżące  
i oszczędnościow e za dow odam i im iennem i 
o tw ie ran ie  rach u n k ó w  czekow ych  i w y d aw an ie  
k s iąże cze k  czekow ych;

m] kupno  i sp rzed aż  n a  w łasny  i na  cudzy 
ra ch u n ek  drogich k ru szcó w  w  m onecie ;

n] zam ian a  p ien iędzy , kupno  i sp rzed aż  w a ­
lut, czeków  zag ran icznych  i dew iz, jak  rów nież 
p rz ek az y w an ie  tak o w y ch  w  k ra ju  i zag ran icą ;

o) o tw ie ran ie  w  c h a ra k te rz e  kom isow ym  z a ­
p isów  (subskrypcji) na  pożyczk i publiczne, na  
akcje , obligacje, u d z ia ły  i lis ty  zastaw n e  k ra -

p) ud zie lan ie  gw arancyj w  s to su n k u  do osób 
p ry w a tn y ch  i firm, w ładz sam orządow ych , k o m u ­
nalnych  i państw ow ych ;

r) w yko n y w an ie  w sze lk ich  czynności, zw ią ­
zanych  z w ypuszczen iem  p rzez  spó łk i akcy jne  
i inne z rzeszen ia  emisji ta k  akcyj, jak  i listów  
zastaw nych , w zględnie obligacyj;

s) za s taw ian ie  p ap ie ró w  p ro cen to w y ch  w ła s ­
n ych  w  b an k ach  państw ow ych , pub liczno-p raw - 
nych, kom unalnych  i w  b an k ach  p ry w atn y ch .

III, Kapitał zakładowy,

§ 3.

K a p ita ł zak ład o w y  Spółk i w ynosi z ło tych  
1.500.000, k tó re  w  całości zo sta ły  w p łacone. 
K a p ita ł zak ład o w y  podzie lony  jest n a  15.000 
sz tu k  akcyj nom inalnej w a rto śc i zł 100 k aż d a  
i sk ład a  się z 5.730 akcyj im iennych i 9.270 sz tu k
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akcyj n a  okaziciela. K ażda akcja daje praw o 
jednego głosu.

Akcje są niepodzielne.
Zarząd Spółki jest upraw niony do w ydaw a­

nia większej ilości sztuk akcyj na jednym a r­
kuszu.

P rzeniesienie w łasności akcji na okaziciela 
następuje przez w ręczenie; przeniesienie w łasno­
ści akcyj imiennych musi nastąpić za zgodą Rady 
Nadzorczej. T akaż zgoda R ady Nadzorczej jest 
rów nież konieczna przy zastaw ie akcyj im ien­
nych. O powyższej zgodzie zostaje przez Zarząd 
na akcjach uczyniona odnośna pisem na uwaga. 
W  w ypadku nieuw zględnienia przez Radę N ad­
zorczą przeniesienia w łasności akcyj imiennych, 
Spółka obow iązana jest w łaścicielow i w  ciągu dni 
ośmiu po zapadłej uchw ale w skazać innego n a ­
byw cę z uwzględnieniem  ustanow ionej ceny. Ce­
na zostaje usta lona przez Zarząd w edług stanu 
m ajątkow ego Spółki na podstaw ie ostatniego b i­
lansu miesięcznego.

R ada N adzorcza m a praw o w każdym  czasie 
akcje imienne zmienić na akcje na okaziciela lub 
odw rotnie za zgodą w łaścicieli.

Zarząd ma praw o, lecz nie ma obow iązku 
dochodzenia legitym acji w łaściciela akcji.

IV. Władze Banku,

W ładzam i Banku są:
1) W alne Zgromadzenie,
2) Zarząd,
3) R ada Nadzorcza,
4) Komisja Rewizyjna.
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A.  W a l n e  Z g r o m a d z e n i e .

§ 4 .

K ażdy akcjonarjusz S pó łk i ma prawo być 
obecnym na W alnem, Zwyczajnem  i  Nadzwyczaj - 
nem Zgrom adzeniu i brać ud z ia ł w  głosowaniu.

§ 5 .

Celem uzyskania p raw a głosu akcje im ienne 
muszą być p rzyna jm nie j na siedem dni przed od­
byciem  W alnego Zgrom adzenia zapisane do ks ię ­
gi akcyjne j S pó łk i; akcje na okaz ic ie la  muszą być 
złożone przyna jm nie j na siedem dni przed t e r" 
m inem W alnego Zgromadzenia w  Spółce lub 
w  innych miejscach, wskazanych w  ogłoszeniach
0 zw o łan iu  W alnego Zgromadzenia, względnie 
u notarjusza polskiego. K w ity  depozyta lne tych  
m iejsc zaw ierać muszą zapewnienie, że złożone 
akcje pozostaną tam  do zakończenia W alnego 
Zgromadzenia i  muszą być zaopatrzone num era­
m i akcyj.

§ 6 .

Zw ołan ie  W alnego Zgromadzenia uskutecz­
nia Zarząd S pó łk i przez dw ukro tne  ogłoszenie 
v/ „M o n ito rze  P o lsk im " i w  jednym  z dz ienn i­
ków, wychodzących w  Łodzi, którego w ybór pozo­
stawia się Zarządowi, oraz w  czasopiśmie „P rze ­
m ysł i  H ande l". P ierwsze ogłoszenie musi na­
stąpić przyna jm nie j na dwadzieścia jeden dni, 
a drugie przyna jm n ie j na dziesięć dn i przed te r ­
m inem W alnego Zgromadzenia. W ogóle obow ią­
zują p rzy  zw o ływ an iu  W alnego Zgromadzenia
1 ogłoszenia tegoż przep isy ustawowe.
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T erm in  do zgłaszania przez akcjonarjuszów  
wniosków i  uzupełn ienia porządku dziennego 
up ływ a  po 7 dniach od dnia p ierwszego ogłosze­
n ia  o zw o łan iu  W alnego Zgromadzenia.

§ 7-

Zwyczajne W alne  Zgrom adzenie musi się 
odbywać każdego ro k u  w  ciągu czterech m ies ię ­
cy po u p ływ ie  ro k u  operacyjnego. Kom petencje 
tegoż w ykazu ją  p rzep isy ustawowe. Do n ich  na ­
leżą w  szczególności:

a) rozpatrzen ie  i  za tw ie rdzen ie  sprawozdań 
rocznych, bilansów , ja k  rów n ież  rachunków  zy-

- s k ó w  i s tra t i pow zięcie  uch w a ły  o podzia le  zy ­
sków  względnie p o k ryc iu  s tra t;

b) udzie lan ie  abso lu to rjum  członkom  Zarzą­
du i R ady N adzorczej;

c) w yb ó r cz łonków  R ady Nadzorczej i K o ­
m is ji R ew izyjne j, oraz usta len ie ich  w ynag ro ­
dzenia;

d) zakładan ie oddz ia łów  i  agentur;
e) podwyższenie k a p ita łu  zakładow ego 

S pó łk i;
f) zm iana s ta tu tu  S pó łk i;
g) rozw iązan ie  i lik w id a c ja  S pó łk i;
h) uchw a ły , dotyczące innych spraw  obrad, 

•  ogłoszonych we w łaśc iw ym  czasie.

§ 8 .

Prezes R ady Nadzorczej, a w  razie  n ieobec­
ności jego zastępca, lub  w reszcie na jstarszy w ie ­
k iem  członek R ady Nadzorczej zagaja W alne  
Zgrom adzenie.

Prezes R ady Nadzorczej, w zględnie jego za­
stępca, jest jednocześnie p rzew odniczącym  W a l-
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nego Zgrom adzen ia . C z ło n e k  Z a rządu  n igdy  
W a ln e m u  Z g ro m a dze n iu  p rz e w o d n ic z y ć  n ie  
może.

§ 9 .

W a ln e  Z g rom adzen ie  ies t w ażne bez w z g lę ­
du na ilo ść  obecnych  i  w ysoko ść  re p re z e n to w a ­
nego k a p ita łu  zak ładow ego .

U c h w a ły  W a lne go  Z g rom adzen ia  zapada ją  
w iększością  g łosów, za w y ją tk ie m  nas tępu jących  
u ch w a ł, d la  k tó ry c h  w ym agana  jes t w iększość  % 
odd an ych  g łosów :

a) o zm ianach  s ta tu tu ;
b j o o d w o ła n iu  c z ło n k ó w  R ad y  N ad zo rcze j;
c) o fu z ji z in n e m i sp ó łka m i;
d) o p o w ię k s z e n iu  lu b  zm n ie jszen iu  k a p ita łu  

za k ła d o w e g o ;
e) o zm ian ie  p rz e d m io tu  p rz e d s ię b io rs tw a ;
f) o sp rzedaży p rz e d s ię b io rs tw a ;
g) o ro z w ią z a n iu  i  l ik w id a c ji p rz e d s ię b io r­

s tw a .

§ 10.

O sposobie g ło sow an ia  decydu je  p rz e w o d n i­
czący W a ln e g o  Z g rom adzen ia  z u w zg lęd n ie n iem  
p rz e p is ó w  u s taw o w ych .

§ 11.

N ad zw ycza jne  W a ln e  Zgrom adzen ie  n a le ży  
zw o ła ć :

a) je ż e li u c h w a ły  na Z w ycza jne m  W a ln e m  
Z g ro m a dze n iu  n ie  z o s ta ły  z a ła tw io n e ;

b) je ż e li uznana zo s ta ła  kon ieczność  p o w z ię ­
c ia  u c h w a ł w  in te re s ie  S p ó łk i p rzez  Z a rzą d  a lbo  
Radę N adzo rczą ;
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c) jeżeli tego żądają akcjonarjusze, rep rezen ­
tujący conajmniej 1/10 część kap ita łu  zak ła ­
dowego;

d) jeżeli bilans wykazuje s tra ty , k tó re  po zu­
życiu funduszu zapasow ego i rezerw ow ego do­
chodzą do kap ita łu  zakładowego.

B. Z a r z ą d .

§ 12.

Zarząd sk łada  się z dyrek tora, zastępcy  dy­
rek to ra  i 1 do 3 dalszych członków, ' Zarząd zo­
staje m ianow any i odw oływ any przez Radę N ad­
zorczą. O kres urzędow ania członka Zarządu 
jest ograniczony do trzech  lat. M andaty  człon­
ków Zarządu gasną z dniem odbycia W alnego 
Zgromadzenia, zatw ierdzającego spraw ozdanie, 
bilans i rachunek  zysków  i s tra t za osta tn i rok  
ich urzędow ania. Ponow ny w ybór jest dozw olo­
ny. Członkowie Zarządu nie mogą być w posia­
daniu akcyj Spółki.

§ 13.

Z arząd  zastępuje Spółkę we w szystkich 
czynnościach tak  na w ew nątrz, jak i na zew nątrz. 
Do składania, ośw iadczeń i podpisyw ania w  im ie­
niu Spółki w ystarczy  w spółdziałanie dwóch 
członków  Zarządu wzgl. jednego członka Z arzą­
du i jednego prokuren ta, m iędzy którym i jednak 
znajdow ać się musi d y rek to r lub zastępca dy rek ­
tora. P rokuren tów  m ianuje R ada N adzorcza na 
wniosek Zarządu.

Zarząd m a praw o  udzielania pełnom ocnictw  
do poszczególnych czynności, według k tó rych
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firm a jes t p raw n ie  za s tąp io n a  p rzez  łączn e  p o d ­
p isy  dw óch p ro k u ren tó w .

§ 14.
Z arząd  jes t o b o w iązan y  za rząd zać  m a ją t­

k iem  i in te re sam i Spółki, o raz  sp e łn iać  sw e o bo­
w iązk i ze s ta ra n n o śc ią  sum iennego kupca , s to so ­
w ać się do p rzep isó w  ustaw , s ta tu tu  i reg u lam i­
nu, u sta lo n eg o  p rz ez  R ad ę  N ad zo rczą  i zachow ać 
ta jem nicę  hand low ą.

C, Rada Nadzorcza,

§ 15.

R ad a  N ad zo rcza  sk ład a  się z conajm niej 5 
członków , w y b ran y ch  p rzez  W aln e  Z g rom adze­
nie n a  p rzec iąg  3 la t  z g rona akcjonarjuszów , 
z k tó ry ch  conajm niej ilość 2/3 sk ład u  R ad y  m usi 
na leżeć  do spółdzieln i, p rzy łączo n y ch  do Zw iązku 
S półek  N iem ieckich  w  Polsce. R ad a  N adzorcza 
w y b ie ra  z p o śró d  sw ego grona co ro k  p re ze sa  
i jego zastęp cę . Co ro k  u stęp u je  1/3 część cz ło n ­
ków  i za s tą p io n a  zosta je  p rzez  now y w ybór. O ile 
jednak  cyfra członków  R ad y  N adzorczej nie d z ie ­
li się p rzez  trzy , w  tak im  raz ie  n a s tę p n a  w yższa 
cyfra  d z ie ląca  się p rzez  trzy  jest m iaroda jną dla 
ilości u stęp u jący ch  członków . W  p ierw szych  
dw óch la tac h  ro zstrzy g a  o u stąp ien iu  los, n a s tę ­
pnie s ta rszeń s tw o  w yboru . U stępu jący  cz ło n k o ­
w ie p o zo sta ją  jed n ak  w  R adzie  do czasu  w s tą p ie ­
n ia n a  ich m iejsce now oobranych  członków . P o ­
now ny w ybór je s t dopusizczalny.

C złonkow ie R ady  N adzorczej nie m ają p raw a  
do p o b ie ran ia  ta n tje m , w  s to su n k u  do  zyskćrw; 
obow iązk i sw oje S p fąw u f^ , honorow o. W aln e
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Zgromadzenie może im jednak przyznać oprócz 
zwrotu w ydatków  odpowiednie wynagrodzenie 
za s tra tę  czasu.

Powołanie na członka Rady Nadzorczej m o­
że być przez W alne Zgromadzenie cofnięte 
i przed upływem czasu, na k tó ry  członek w ybra ­
ny został. Członkowie Rady Nadzorczej nie mogą 
być jednocześnie członkami Zarządu lub zastęp­
cami tychże, jako też nie mogą prowadzić spraw 
Spółki w charakterze  urzędników Banku. U stę ­
pujący członek Zarządu nie może być wybrany 
do Rady Nadzorczej do czasu uzyskania absolu­
tyzmu.

§ 16.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się 
w regularnych odstępach czasu, w  regulaminie 
przewidzianych, nie mniej jednak, niż dwa razy 
do roku. Nadzwyczajne posiedzenie Rady zwo­
łuje prezes na pisemne żądanie Zarządu, lub też 
na żądanie 1/3 części członków Rady z podaniem 
powodu i przedmiotu obrad. Do ważności p os ta ­
nowień Rady potrzebna jest obecność na posie­
dzeniu conajmniej 1/3 części członków. Uchwały 
zapadają prostą  większością głosów; w  razie ró ­
wności głosów, przew aża głos przewodniczącego, 
przy wyborach nowych natom iast decyduje los. 
Uchwały Rady winny być niezwłocznie zapisane 
do specjalnej księgi protokółów, odpowiadającej 
przepisom ustawowym, oraz przez obecnych 
członków podpisane. W protokóle należy podać 
imiona i nazwiska członków biorących udział 
w  posiedzeniu, oraz porządek  dzienny, sposób 
przeprowadzenia  i wynik głosowania, jak również 
zdania odmienne. Odrębne zdania obecnych 
członków wzgl, późniejsze sprzeciwy nieobec-
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nych cz łonków  należy  do p ro to k ó łu  do łączyć. 
W  po sied zen iach  R ad y  N adzorczej b ie rz e  u d zia ł 
Z arząd  b ez  p ra w a  głosu, o ile R a d a  nic innego 
n ie  u stan aw ia .

§ 17.

Do k o m p eten c ji i o bow iązku  R ady  N ad zo r­
czej n a leży  ogólny n ad zó r nad  d z ia ła ln o śc ią  Z a ­
rząd u  w e w szy stk ich  sp raw ach  B anku. W  tym  
celu  R ad a  w inna być w ta jem niczona  w  sp raw y  
pow yższe i m a p raw o  w  każdym  czasie zażąd ać  
od Z arząd u  sp raw o zd an ia  z jego czynności, jako- 
też  k o lek ty w n ie  lub p rzez  po jedynczych  sw ych 
członków  dokonyw ać p rzeg ląd u  ksiąg  i d o k u ­
m en tów  B anku, sp raw d zać  s tan  kasy , o raz  w a lo ­
rów , p ap ie ró w  han d lo w y ch  i tow arów . Do o bo­
w iązków  R ady  n a leży  rów nież b ad an ie  sp ra w o ­
zdania, b ilansu, w n iosków  o podzia le  zysków  
i s tra t, o raz  sk ład an ie  W alnem u  Z grom adzeniu  
sp raw o zd ań  p rz ed  za tw ie rd zen iem  bilansu .

P rezes  R ad y  na mocy decyzji te jże  obow ią­
zany jest zw ołać N adzw yczajne W alne Zgrom a­
dzenie akcjonarjuszów .

P ozosta łe  obowiązki R ad y  N adzorczej o k re­
ś lą  ustaw a i regulam in, opracow any p rzez R adę 
N adzorczą.

C złonkow ie R ady  N adzorczej do w ykonyw a­
nia swych obowiązków nie m ogą upow ażnić osób 
obcych i w inni zachow ać tajem nicę handlow ą.

R ad a  N adzorcza m a praw o wyłonić z pośród 
swego grona kom isje d la  zadań  specjalnych.
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D. Komisja Rewizyjna.

§ 18.

Kom isja Rew izyjna zostaje wybierana przez 
W alne Zgromadzenie z grona akcjonarj uszów i 
składa z 5 członków, którzy nie należą ani do R a­
dy Nadzorczej, ani też do Zarządu, jak również 
nie mogą sprawować w Spółce żadnego urzędu. 
Powoływani są do swej funkcji na przeciąg jedne­
go roku, k tóra się kończy w dniu następnego Zwy­
czajnego W alnego Zgromadzenia.

Komisja Rew izyjna zostaje zwoływana przez 
prezesa R ady Nadzorczej. Zadaniem  jej jest ba­
danie spraw ozdania rocznego, bilansu, rachunku 
zysków i s tra t za rok ubiegły, wniosków Zarządu 
o podziale zysków, względnie pokryciu strat. 
O wyniku kontroli swej musi złożyć Radzie N ad­
zorczej, oraz W alnem u Zgromadzeniu w yczerpu­
jące piśmienne sprawozdanie.

V, Rachunkowość,

§ 19.

Rok kalendarzow y jest zarazem  rokiem obra­
chunkowym. P rzy  końcu roku Zarząd winien spo­
rządzić dokładny inwentarz i ustalić go, oraz do­
pilnować zamknięcia ksiąg handlowych.

§ 20.

K apitał zapasowy tworzy się: przez odlicze­
nie 10% z czystego zysku rocznego i służy w yłącz­
nie do pokrycia s tra t bilansowych, mogących w y­
niknąć z operacyj Ranku. K apitał zapasowy należy
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podnieść p rz y n a jm n ie j do w ysokośc i k a p ita łu  za­
k ładow ego . Je że li pozosta łość zysku  przenosi 8% 
k a p ita łu  zakładow ego, to  z n a d w y ż k i ponad 8% 
o d licza  się dod a tko w o  co na jm n ie j 15% na k a p ita ł 
zapasowy, jed na k  ty lk o  do czasu, gdy  k a p ita ł za ­
pasow y dosięgnie m n ie j n iż  p o ło w y  k a p ita łu  za­
k ładow ego. P rz y n a jm n ie j p o łow a  k a p ita łu  zapa­
sowego w inna  być p rzechow yw ana  w  pap ie rach  
w artośc iow ych , pos iada jących  bezpieczeństwo 
p raw ne  (p u p ila rn e ).

N astępn ie  dop isyw ane będą rów n ież do k a p i­
ta łu  zapasowego n iepodn iesione d y w id e n d y  od 
a k c y j S p ó łk i, co do k tó ry c h  pow ództw o  po p ię c iu  
la tach  się p rze d a w n iło , ja k  rów n ież  n a d w y ż k i k u r ­
su, osiągnięte p rz y  w yd a w a n iu  a kcy j.

Do specja lnego u ż y tk u  określonego p rzez 
uchw a łę  W a lnego  Zgrom adzenia  szczególnie na 
p o k ryc ie  ew en tua ln ie  w y n ik ły c h  s tra t w  w y p a d ­
kach  zw iązanych  z p row adzen iem  S p ó łk i zosta je  
s tw o rzony  sp e c ja ln y  fundusz reze rw o w y  p rzez o d ­
liczen ie  co na jm n ie j 10% czystego zysku  rocznego, 
ja k  rów n ież  z innych  ź róde ł, okreś lonych  przez 
W a ln e  Zgrom adzenie.

S p e c ja ln y  fundusz reze rw o w y  na leży  rów n ież  
co na jm n ie j podnieść do w ysokości k a p ita łu  z a k ła ­
dowego i na ty m  poziom ie  u trzym ać.

Pozosta łością  czystego zysku  dysponu je  W a l­
ne Zgrom adzenie .

§ 21.

D yw id e n d a  jes t p ła tn a  w  ciągu 6 m iesięcy po 
u p ły w ie  ro ku  obrachunkowego.
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VI. Ogłoszenia.

§ 22.

Przepisowe publiczne ogłoszenia Banku na­
leży podawać w dziennikach przew idzianych p ra ­
wem, a oprócz tego w jednym  z dzienników, w y­
chodzących w Łodzi, którego wybór pozostawia się 
W alnem u Zgromadzeniu.


