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POSTANOWIENIE 
Ministrów Przemysłu i Handlu oraz Skarbu

w przedm iocie

zatw ierdzenia s ta tu tu  spółki akcyjnej pod firm ą:
„Dom Handlowo-Przemysłowy A. Aron
son, S-wie i Jafeób Kaffeman Spółka 

Akcyjna**.

Na zasadzie art. 1 Ustawy z dnia 29 kwietnia 1919 
roku o zatwierdzaniu i zmianie statutów Spółek Akcyj
nych, zatwierdzamy dołączony do niniejszego statut 
Spółki Akcyjnej pod firmą: „Dom Handlowo-Przemysło- 
wy A. Aronson i Synowie i Jakób Kaffeman, Spółka 
Akcyjna".

M inister Skarbu:
w z. (—) Weinfeld.

M inister Przemysłu i Handlu:
(—) S. P rzanow ski.

Warszawa, dnia 6 sierpnia 1921 roku.

S T A T U T  
Spółki Akcyjnej pod firmą:

„DOM HANDLOWO-PRZEMySŁOWy A. ARON
SON 1 SyNOWIE I JAKÓB KAFFEMAN SPÓŁKA 

A K C yjN A ”. /
A. Cel, nazwa i siedziba Spółki

§ 1. W celu nabycia, dalszego prowadzenia 
i rozwinięcia istniejącej w Łodzi fabryki wyrobów 
manufakturowych pod firmą Aronson i Kaffeman”,
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jak również istn iejącego w W arszaw ie i w Łodzi 
dom u handlowego pod firm ą „Dom Handlowy L eo 
pold i W aldem ar B racia Aronson i J , K affem an” 
zawiązuje się spółka akcyjna pod firm ą „Dom Han- 
dlowo^Przem ysłowy A’ Aronson i Synowie i Jakób 
Kaffem an Spółka A kcyjna”.

§ 2. Spółka ma prawo, z zachow aniem  wszel
kich obowiązujących przepisów  prawnych i rozpo
rządzeń, działania zarów no w obrębie Państw a P o l
skiego jako też zagranicą; wolno jej prowadzić za
kłady przem ysłow e i handlow e oraz otw ierać od
działy, biura i ajentury.

§ 3. W ymienione w paragrafie pierwszym fa
bryka wyrobów m anufakturowych p. f. „Aronson 
i K affem an” w Łodzi wraz z nieruchom ością fa
bryczną, oznaczoną num erem  hipotecznym  834F, 
repertorjum  hipotecznego Nr. 4475, w łasność za ło 
życieli stanow iącą, jak rów nież składy w W arszawie 
i Łodzi pod firmą „Dom Handlowy Leopold i W al
dem ar Bracia Aronson i J. Kaffeman,, istniejące 
zostaną przejęte przez Spółkę Akcyjną z zachow a
niem  w szelkich istniejących w tym względzie prze
pisów i praw osób trzecich. P ierw sze praw om ocne 
O rganizacyjne W alne Zgrom adzenie akcjonarjuszów  
w porozum ieniu z obecnym i w łaścicielam i firm „Dom 
H andlow y Leopold i W aldem ar Bracia Aronson 

i i J. Kaffem an” i „Aronson i Kaffem an” określi wa
runki, na jakich ten przelew uskutecznionym  zosta
nie. W razie nieosiągnięcia porozum ienia Spółka 
Akcyjna uznaną zostanie za n iedoszłą do skutku.

§ 4. Spółka jest osobą praw ną, m oże n a 
bywać i posiadać nieruchom ości m iejskie i ziem skie 
jna użytek własny, tudzież wszelki m ajątek ru c h o m y , 

/zaw ie rać  umowy i bronić swych interesów  we wszyst- 
kich sądach i urzędach. ,

§ 5. S iedzibą Spółki jest st. m. W arszawa.
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B. Kapitał zakładowy i akcje.

§ 6. Kapitał zakładowy Spółki określa się na 
12.000.000 marek polskich i podzielony zostaje na 
4800 akcji po marek dwa tysiące pięćset (2500) 
każda.

§ 7. Oznaczona w § 6 ilość akcji rozdziela 
się pomiędzy założycielami i zaproszone przez nich 
do udziału w Spółce osoby.

Za przekazany Spółce majątek, wyszczególnio
ny w paragrafie pierwszym, wolno jest właścicielom 
jego otrzymać zamiast pieniędzy, akcje Spółki po 
cenie nominalnej w ilości określonej na mocy po
rozumienia się ich z Ofganizacyjnem Walnem Zgro
madzeniem akcjonarjuszów.

§ 8. W przeciągu sześciu miesięcy od daty 
ogłoszenia statutu w „Monitorze Polskim” na po
czet każdej akcji za wyjątkiem akcji, które zostaną 
wydane wzamian za przekazany Spółce majątek, 
winna być wpłacona pierwsza rata w wysokości 
50% , w przeciwnym zaś razie Spółka uważa się za 
niedoszłą do skutku, pieniądze zaś wpłacone na 
poczet akcji winny być zwrócone.

Wpłacone sumy winny być zapisane do księgi, 
uprzednio poświadczonej i oparafowanej przez Sąd 
Okręgowy w Warszawie Na wpłacone sumy zostaną 
wydane pokwitowania z podpisami założycieli. Nie 
później jak w ciągu trzech miesięcy od daty ukon
stytuowania się Spółki Akcyjnej wzamian pokwito
wań winny być wydane tymczasowe świadectwa 
imienne.

Po wpłaceniu pierwszej raty, ukonstytuowaniu 
się i zarejestrowaniu w Sądzie Okręgowym w War
szawie, Spółka może rozpocząć swoją działalność.

Terminy i wysokość wpłat następnych na po
czet kapitału zakładowego zostaną określone przez



W alne Zgrom adzenie akcjonarjuszów i podane do 
wiadom ości tychże przez ogłoszenie W płata całego 
kapitału zakładowego winna nastąpić przed upływem 
dw unastu m iesięcy od daty ukonstytuowania się. 
W przeciwnym razie Spółka obow iązaną jest do 
likwidacji swoich interesów .

Obowiązek wpłat term inowych na akcje nie m a 
zastosow ania do tych akcji, które wydane będą wza- 
m ian za m ajątek przekazany na rzecz Spółki. Wpłaty 
na poczet akcji winny być zapisyw ane na św iade
ctwach tym czasowych, zam iast których, z chwilą 
ostatniej wpłaty, w ydane bed - akcje. Jeżeli w łaści
ciel św iadectw  tym czasowych nie wpłaci w term inie 
przypadającej na poczet akcji raty, to  może korzy
stać z jednom iesięcznej prolongaty, p łacąc na rzecz 
Spółki 1 %  m iesięcznie od sumy niezapłaconej. J e 
żeli zaś i w tym term inie należność nie będzie 
wpłaconą, to świadectwo takie zostaje unieważnione,
0 czem  Zarząd ogłasza. U niew ażnione św iadectwa 
Zarząd zastępuje nowemi z tymi samymi num eram i •
1 sprzedaje. Z otrzym anych pieniędzy za nowe 
św iadectw a potrąca się zaległe wpłaty na akcje 
wraz z procentam i od daty uchybienia, tudzież 
koszty sprzedaży i ogłoszeń, resztę zaś otrzym a 
właściciel unieważnionych świadectw .

Założyciele składają wpłacone pieniądze do Pol
skiej Krajowej Kasy Pożyczkowej w W arszawie, 
gdzie one zostają aż do czasu podniesienia ich 
przez Zarząd.

§ 9. O zawiązaniu się Spółki Zarząd tejże, 
a o nie dojściu do skutku założyciele czynią odpo
wiednie ogłoszenia i zaw iadam iają M inisterstwo 
Przem ysłu i Handlu.

§ 10. Na mocy uchwały W alnego Zgrom adze
nia akcjonarłuszów . Spółka może powiększać swój 
kapitał zakładowy przez wypuszczenie dodatkowych



emisji na w aru n k ach  za tw ierdzonych  przez Rząd. 
Za  każdą akc ję  nowej emisji nabyw ca  winien w pła
c ić , oprócz  jej w artości nom inalnej,  p rem ję, o k re 
ś loną przez W alne Z grom adzen ie  akc jonarjuszów , 
w wysokości conajm nie j tej części kapita łu  z a p a s o 
wego, j tk a  przypada podług  os ta tn iego  b ilansu na 
każdą  akcję  poprzednich  emisji. P re m je  te  p o 
większają  kapita ł zapasowy.

§ 1 1 .  P rzy  nas tępnych  em is jach  akcji, p raw o 
p ierw szeństw a do nabyc ia  ich m a ją  w łaśc ic ie le  akcji 
poprzedn ich  emisji, s tosow nie  do ilości posiadanych  
przez nich akcji, o ile W alne Zgrom adzen ie  ak c jo -  
narjuszów  nie pos tanow i inaczej. Gdyby ak c je  no 
wej emisji n ie  były w zupełności ro zeb ran e  przez 
p ierw otnych  akc jonarjuszów  i gdyby W alne Żgro- 
m adzen ie  nie powzięło  postanow ien ia  co do sp o so b u  
z rea lizow ania  tych  akcji, to  na pozosta jącą  ich ilość  
og łasza się publiczną subskrypcję , na  w arunkach  
przez W alne Z grom adzen ie  uchw alonych  i p rzez  
o dn o śn e  w ładze  zatw ierdzonych.

§  12. Akcje będą  na okaziciela, wycina się 
je z księgi, o znacza  num eram i porządkow ym i i w y 
da je  nabywcy, po uprzedn ie in  zaopa trzen iu  p o d p isa 
mi t rzech  członków Zarządu, bucha lte ra ,  kasjera  
i p ieczęcią  Spółki.

§ 13. Do każdej akcji do łącza  się  arkusz  ku 
ponów  na  podnoszen ie  dyw idendy w ciągu 10 lat. 
Na kuponach  oznacza  się  num er akcji, do  której 
kupon należy, o raz  rok operacy jny  w porządku  k o 
lejnym. P o  upływie la t  10, akcjonarjusze  o trzym ują 
n ow e arkusze  kuponów  dyw idendow ych na  da isze  
10 lat i t  d.

§ 14. U stąp ien ie  św iadectw  tym czasow ych  
p rzez  jedną o sobę  na rzecz drugiej uskutecznia  s ię  
p rzez  ces ję  na  św iadec tw ie ,  k tó re  wraz z odpow ied 
nią dek la rac ją  winno być p rzed s taw io n e  Zarządow i
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Spółki dla dokonania adnotacji w księgach o mają
cym  nastąpić przelewie.

§  15. Św iadectw o tym czasow e, na którem nie  
będzie adnotacji Zarządu o przyjęciu wpłaty, której 
termin stosow nie do §  8 upłynął, nie m oże być 
odstępow ane i w szelkie tranzakcje takiem i św ia
dectw am i uważane będą za niew ażne, warunek ten  
winien być zaznaczony na św iadectw ach.

§  16. Przelew  akcji odbywa s ię  bez żadnych  
form alności, za w łaściciela  uważa s ię  osobę, w któ
rej rękach akcja s ię  znajduje. Kupony nie m ogą  
być odstępow ane oddzieln ie od akcji z wyjątkiem  
kuponów za czas ubiegły i b ieżący, przelew kupo
nów następuje przez oddanie tychże. I

§  17 W razie zagubienia św iadectw  tym cza
sow ych, w łaściciel ich winien zaw iadom ić o tem  
Zarząd piśm iennie, z podaniem  , numerów zagubio
nych św iadectw . Zarząd ogłasza o tem  na koszt 
w łaścicie la . Jeżeli w ciągu 6 m iesięcy od dnia 
ogłoszen ia  nie będzie otrzymana żadna w iadom ość  
o zagubionych św iadectw ach, w ów czas wydaje się  
now e św iadectw o, opatrzone tymi sam ym i numera
m i, co  zgubione, z adnotacją, że  wydano je zam iast 
zgubionych. W zamian za zgubione, zn iszczone lub 
uszkodzone akcje i kupony z wyjątkiem kuponów  
za czas ubiegły i b ieżący, będą wydawane duplika
ty, zgodnie z przepisami ustawy o utraconych, tytu- 
tach na okaziciela. O zagubionych kuponach za  
czas ubiegły i b ieżący Zarząd żadnych zaw iadom ień  
nie przyjmuje i w łaścic ie l, który je zagubił, traci 
prawo do otrzymania dywidendy.

C. Władze Spółki.
§ 18. W ładzami Spółki są: a) W alne Zgroma

dzenie akcjonarjuszów, b) Zarząd i c) Komisja Re
wizyjna.
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a) W ałne Z g ro m ad zen ie .

§ 19. Walne Zgrom adzenia akcjonarjuszów  by
wają zwyczajne i nadzwyczajne. Z grom adzenie zwy
czajne zwołuje Zarząd nie później, niż w kwietniu 
dla przejrzenia i zatw ierdzenia spraw ozdania bilansu 
za rok ubiegły, budżetu wydatków i planu działalności 
Spółki na rok następny. Zgrom adzenie nadzwyczajne 
Zarząd zw ołuje albo według własnego uznania, albo 
na żądanie akcjonarjuszów, reprezentujących łącznie 
nie m niej, niż 1 /20 część kapitału  zakładow ego, lub 
też na żądanie Komisji Rewizyjnej. Przy żądaniu  
zwołania Zgrom adzenia winny być ściśle wskazane 
sprawy, podlegające rozpatrzeniu, żądanie zw ołania 
Zgrom adzenia nadzwyczajnego winno być wykonane 
najpóźniej w ciągu m iesiąca.

§ 20. W alne Zgrom adzenie decyduje we 
wszystkich spraw ach, dotyczących interesów  Spółki.

Decyzji W alnego Zgrom adzenia wymagają bez
warunkowo kwestje następujące:

1) wybór i usuw anie dyrektorów, członków Ko
m isji Rewizyjnej i Komisji Likwidacyjnej,

2) zatw ierdzenie i zmiany instrukcji dla Za
rządu,

3) rozpatrzenie i zatw ierdzenie spraw ozdań 
rocznych, podział zysku, zatw ierdzenie budżetu oraz 
określenie wynagrodzenia dla Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej,

4) kupno, sprzedaż i obciążanie m ajątku nie
ruchom ego,

5) zmiany lub uzupełnienia statutu, pow iększe
nie i— zm niejszenie kapitału, rozwiązanie i likwida
cja Spółki.

§ 21. O zwołaniu Walnego Zgrom adzenia 
ogłasza się conajm niej na 21 dni p rzed  term inem . 
W ogłoszeniu winny być wyszczególnione:
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a) dzień i godzina posiedzenia W alnego Zgro
m adzenia, b ) m iejsce, w którem ono ma się  odbyć, 
c )  szczegółow y porządek dzienny obrad W alnego  
Zgromadzenia.

N iezależn ie od ogłoszeń są wzywani w tym że 
term inie— przez listy polecone ci z akcjonarjuszów, 
którzy na piśm ie zgłoszą do Zarządu odnośne żą
danie, doręczone w m iejscu zam ieszkania w tym że 
piśm ie wskazanem.

§ 22. Kwestje, podlegające decyzji W alnego  
Zgrom adzenia, winny być w noszone za pośredni
ctw em  Zarządu. Akcjonarjusze, życzący sob ie wystą
pić z wnioskiem  na W alnem Zgromadzeniu, winni 
zw rócić się  w tym celu  piśm iennie do Zarządu co-  
najmniej na dwa tygodnie przed W alnem Zgroma
dzeniem . W niosek, podany przez akcjonarjuszów, 
reprezentujących łączn ie  niem niej niż 1/l0 kapitału 
zakładow ego, Zarząd bezwarunkowo obowiązany  
jest przedstawić ze  swem i uwagami najbliższem u  
W alnem u Zgromadzeniu.

§  23. Każdy akcjonarjusz ma prawo brać 
udział osob iśc ie  lub przez pełnom ocnika sw ego  
w W alnem Zgromadzeniu i uczestniczyć w roztrzą
saniu w niesionych na Zgrom adzenie kwestji, d ecy
dują jednak tylko akcjonarjusze, m ający prawo głosu. 
W razie, gdy akcjonarjusz uczestniczy w Zgroma
dzeniu przez pełnom ocnika Zarząd winien być po
w iadom iony o tern piśm iennie. Pełnom ocnikiem  m o
że  być tylko akcjonarjusz, jedna osoba nie m oże  
m ieć w ięcej nad dwa pełnom ocnictw a.

§ 24. Każde 10 akcji uprawniają do jednego  
głosu, jednakże jeden akcjonarjusz nie m oże z ty
tułu w łasnych akcji m ieć w ięcej głosów  nad tę  
ilo ść , do jakiej uprawnia posiadanie ! / l0 częśc i ca
łeg o  kapitału zakładow ego Spółki. Akcjonarjusze, 
posiadający m niej, niż 10 akcji, m ogą się  łączyć,
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wydając pełnom ocnictwo wspólne, w celu  otrzym a
nia prawa do jednego lub więcej głosów, lecz 
w granicach wyżej wskazanych.

§ 25. W łaściciele akcji korzystają z prawa 
głosu na W alnem Zgrom adzeniu o ile na 7 dni 
przed tegoż term inem  złożyli Zarządowi lub insty
tucjom , przezeń wskazanym, akcje sw oje za kwitami 
odpowiednimi. Zam iast sam ych akcji mogą być 
złożone św iadectwa zastawowe, lub depozytow e 
polskich instytucji kredytowych, rządowych, lub 
prywatnych, działających na mocy statutów , przez 
Rząd zatw ierdzonych, z wskazaniem numerów akcji.

§ 26. Akcjonarjusze, będący członkami Za
rządu. Komisji Rewizyjnej lub Likwidacyjnej, nie 
korzystają z prawa głosu ani osobiście, ani też  jako 
pełnom ocnicy innych akcjonariuszów przy roztrzy- 
ganiu kwestji pociągnięcia ich do odpowiedzialności 
lub zwolnienia od odpow iedzialności, usunięcia ich 
z zajm owanych stanowisk, określenia ich wynagro
dzeń i zatw ierdzenia podpisanych przez nich spra
wozdań. Przy uchw ale o zawarciu przez Spółkę 
umowy z osobą będącą akcjonarjuszem , osoba ta 
nie korzysta z prawa głosu ani osobiście, ani też 
jako pełnom ocnik innych akcjonarjuszów.

§ 27. Jeżeli akcje drogą spadku lub inną 
przejdą na wspólną własność kilku osób, to  prawo 
uczestniczenia i głosu na W alnem Zgrom adzeniu 
przysługuje tylko jednej z nich, podług wyboru 
właścicieli. Instytucje państwowe, społeczne i pry
watne, jak również stow arzyszenia i spółki korzy
stają z prawa uczestniczenia i głosu na W alnem 
Zgrom adzeniu w osobie jednego ze swych przed
stawicieli.

§ 28. Sporządzoną przez Zarząd listę akcjo- 
nąrjuszów, m ających prawo uczestniczenia w Zgro
m adzeniu, z wykazem num erów  należących do nich
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akcji, wywiesza się w lokalu Zarządu na 4 dni przed 
W alnem  Zgrom adzeniem . Kopję tej listy wydaje 
się na żądanie każdem u akcjonarjuszowi.

§ 29. Przed rozpoczęciem  W alnego Zgrom a
dzenia Komisja Rewizyjna spraw dza sporządzoną 
przez Zarząd listę akcjonarjuszów. Na żądanie przy
byłych na Zgrom adzenie akcjonarjuszów, reprezen tu 
jących nie mniej niż 1/20 część kapitału zakładowego, 
spraw dzanie tej listy winno odbyć się  i na sam em  
Zgrom adzeniu przez wybrane z pośród akcjonarju
szów 3 osoby, z których przynam niej jedna winna 
być wybrana przez tę  grupę akcjonarjuszów, która 
zażądała sprawdzenia listy.

§ 30. W alne Zgrom adzenie otw iera prezes Z a
rządu lub jego zastępca. O rganizacyjne Zgrom a
dzenie otw iera jeden z założycieli. Po otwarciu 
Zgrom adzenia upraw nieni do głosowania akc jonar
iusze w ybierają ze swego grona przewodniczącego.

§ 31. Dla praw om ocności W alnych Zgrom a
dzeń wymagana jest obecność akcjonarjuszów  lub 
ich pełnom ocników,, reprezentujących łącznie conaj- 
m niej 1/5 część kapitału zakładow ego, dla rozstrzy
gnięcia zaś kwestji zw iększenia lub zm niejszenia 
kapitału zakładowego, zm iany statu tu  lub likwidacji 
Spółki —  wymagana jest uchw ała większości akcjo
narjuszów  lub ich pełnom ocników , reprezentujących 
s /4 kapitału zakładowego.

§ 32. Uchwały W alnego Zgrom adzenia we 
wszystkich innych spraw ach, z wyjątkiem, wymie
nionych w § 31, zyskują m oc obowiązującą, gdy 
są powzięte p rostą  większością głosów akcjonarju
szów lub ich pełnomocników-, biorących udział 
w głosowaniu na m ocy §  24.

§ 33. Jeżeli zebrani na W alnem Zgrom adze
niu akcjonarjusze lub ich pełnom ocnicy nie będą 
reprezentow ali tej części kapitału zakładowego, przy



której Zgrom adzenie uważa się za prawom ocne, to 
nie później, jak w ciągu 4 dni Zarząd czyni ogłosze
nia o powtórnem  W alnem Zgrom adzeniu, którego te r
min wyznacza się nie wcześniej, —  jak po upływie 
14 dni od daty ogłoszenia. Pow tórne Zgrom adze
nie uważa się za praw om ocne, a uchwały powzięte 
za ostateczne bez względu na liczbę akcji, rep re 
zentowanych przez akcjonarjuszów lub ich pełno
mocników, uczestniczących w tern Zgrom adzeniu. 
W arunek ten  winien być zaznaczony w tekście ogło
szeń. Na powtórnem  Zgrom adzeniu mogą być 
roztrząsane tylko te  kwestje, które miały być roz
patryw ane, lub które nie zostały rozstrzygnięte na 
niedoszłem  do skutku lub odbytem  w pierwszym 
term inie Zgrom adzeniu.

§ 34. Akcjonarjusze, nie zgadzający się z w ię
kszością, m ają prawo złożenia do protokółu swego 
odrębnego zdania, zaś w ciągu 7 dni szczegółowego 
wyjaśnienia i umotywowania.

§ 35. Na życzenie chociażby jednego upraw nio
nego do głosu akcjonarjusza, głosowanie odbywa 
się za pom ocą zam kniętych kartek (ta jne) B aloto- 
wanie ta jne jest obow iązujące przy w yborach i usu
nięciu członków Z arządu i Komisji Rewizyjnej, oraz 
Likwidacyjnej, jak również przy pociągnięciu ich 
odpowiedzialności.

§  36. Przebieg i uchwały W alnego Zgrom a
dzenia winny być protokołow ane. Przy wyszczegól
nieniu uchw ał Zgrom adzenia winno być wskazane, 
jaką większością głosów uchwały zapadły, oraz za
znaczone zdan ia—odrębne. P rotokół prowadzi osoba- 
zaproszona przez przewodniczącego z grona akcjo
narjuszów lub osób postronnych, przytem  przew o
dniczący odpow iedzialny jest za ścisłość protokółu 
i dokładne przytoczenie uchw ał powziętych. Zgod
ność protokółu poświadcza swym podpisem  prze-
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w odniczący, sekretarz, oraz inni akcjonariusze z po
śród obecnych na Zgrom adzeniu w liczbie conaj- 
mniej trzech. Każdy akcjonarjusz powinien na 
żądanie otrzym ać zaśw iadczoną przez Zarząd kopję 
protokółu W alnego Zgrom adzenia, zgłoszonych zdań 
odrębnych i wszelkich załączników, do nich nale
żących.

B) Zarząd.

§ 37. P row adzenie interesów  Spółki należy 
do Z arządu, złożonego z trzech członków Zarządu
1 2 zastępców , wybieranych na okres 3 letni przez 
W alne Zgrom adzenie. Liczba członków Zarządu 
m oże być powiększona na mocy uchwały W alnego 
Zgrom adzenia Zastępcy w chodzą do Zarządu na 
m iejsce ustępujących lub czasow o nieobecnych 
członków Zarządu w kolejności według liczby otrzy
m anych przy wyborach głosów. Zastępcy urzędują 
do końca kadencji zastąpionych prźez nich człon
ków Zarządu, jednak najdalej do upływu kadencji 
w łasnej.

§ 38. O soba, wybrana na członka Zarządu lub 
zastępcę, winna posiadać z chwilą objęcia obow iąz
ków, conajm niej 40 akcji, k tóre aż do zatw ierdze
nia przez W alne Zgrom adzenie spraw ozdań za cały 
czas sprawowania przez nią urzędu członka Zarządu 
przechow uje się w kasie Z arządu i k tóre nie mogą 
być nikom u odstępow ane, ani obciążane.

§ 39. C orocznie ustępuje z Zarządu jeden 
członek Zarządu i jeden  zastępca w pierwszych
2 latach przez losowanie, a następnie według sta r
szeństw a wyboru: na ich m iejsce wybierani są nowi: 
członek Zarządu i zastępca; ustępujący mogą być 
w ybierani ponownie.

§ 40. Zarząd zbiera się w m iarę potrzeby, 
lecz conajm niej raz na m iesiąc. Dla praw om ocno
ści uchw ał Zarządu konieczną jest obecność 2 człon-



ków Zarządu lub jednego członka Zarządu i jedne
go zastępcy. Członek Zarządu, nie zgadzający się 
z zapadłą uchwałą Zarządu, może zażądać zaproto
kółowania swego zdania odrębnego, na skutek cze
go unika odpowiedzialności za zapadłą uchw ałę.

§ 41. Po Organizacyjnem  W alnem Zgrom a
dzeniu, zwołanem przez założycieli, oraz corocznie 
po zwyczajnem W alnem  Zgrom adzeniu, członkowie 
Zarządu obierają z pośród siebie prezesa i w ice
prezesa Zarządu.

§ 42. Celem zawiadywania sprawam i Spółki, 
Zarząd Spółki może wybierać ze swego grona lub z po
śród osób postronnych dyrektora-zarządzającego, wy- 
jednywując co do jego osoby oraz wysokości wynagro
dzenia odnośną uchw ałę Zgrom adzenia Walnego. O ile 
dyrektorem  - zarządzającym  obrany zostaje jeden 
z członków Zarządu, to  winien on ponad wymie
nioną w § 3 8 —40 ilość akcji złożyć do kasy Za
rządu jeszcze conajm niej 20 akcji, które pozostają 
na przechowaniu w kasie Zarządu w ciągu określo
nego w tym paragrafie okresu czasu i które nie mogą 
być w tym czasie ani odstępow ane, ani obciążane. 
Zarząd opracow uje dla dyrektora-zarządzającego in
strukcję, którą W alne Zgrom adzenie zatw ierdza 
i w ładnem jest zm ieniać. Dyrektor - zarządzający 
zwołuje Zarząd w tych wszystkich spraw ach, któ
rych decydow anie według^ brzm ienia instrukcji nie 
wchodzi dó jego kom petencji osobistej. O ile dy- 
rektor-zarządzający nie będzie wybrany ze składu 
Zarządu zakres prawa i obowiązków jego, jako też  
wysokość kaucji, jaką on winien zdeponow ać Z a
rządowi, określone będą um ową oddzielną; taki dy- 
rektor-zarządzający uczestniczy w posiedzeniach 
Z arządu jedynie z głosem  doradczym.

§ 43. Do kom petencji i obowiązków Zarządu 
naieży prowadzenie wszystkich interesów  Spółki,
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jakoteż reprezentow anie Spółki w obec wszelkich 
w ładz i osób.

§ 44. Wszelką korespondencję w im ieniu Spół
ki podpisuje każdy z członków Zarządu lub osoba 
przez Zarząd upoważniona. W eksle, pełnom ocnic
tw a, umowy, kontrakty, akty hipoteczne i notarjalne, 
tudzież żądania zwrotu sum  z instytucji kredyto
wych, podpisywać będzie 2 członków Zarządu, lub 
jeden  członek Z arządu i zastępca. Do odbierania 
pieniędzy z poczty, jako też posyłek i dokum entów 
dostateczny jest podpis jednego członka Zarządu 
lub osoby przez Zarząd upoważnionej.

§ 45. W ynagrodzenie członków Zarządu za 
ich pracę określone być m oże w form ie pensji, 
a nadto  członkowie Zarządu mogą otrzymywać do
datkowe wynagrodzenie drogą odliczenia do podzia
łu  m iędzy nich pewnej części rocznych zysków.

c) Komisja Rewizyjna.

§ 46. Do spraw dzenia spraw ozdania i bilansu 
w ybierana jest na rok zgóry przez W alne Zgrom a
dzenie akcjonarjuszów Komisja Rewizyjna złożona 
z pięciu akcjonarjuszów nie należących do Zarządu 
i nie piastujących żadnego urzędu w Spółce. O so
by, reprezentu jące V5 część ogólnej ilości akcji, 
należących do obecnych na W alnem  Zgrom adzeniu 
akcjonarjuszów  lub ich pełnom ocników, m ają prawo 
w ybierać jednego członka Komisji Rewizyjnej, ale 
w takim  razie nie biorą już udziału w wyborach 
pozostałych członków tej Komisji Rewizyjnej. Człon
kowie Zarządu i członek zarządzający nie m ogą być 
wybierani do Komisji Rewizyjnej po złożeniu swoich 
m andatów  w ciągu dat 2-ch. Komisja Rewizyjna 
m a prawo powoływać rzeczoznaw ców  do wykony
wanych przez nią czynności.
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Komisja Rewizyjna obow iązana jest conajm niej 
na m iesiąc przed dniem  Zgrom adzenia rozpocząć 
spraw dzanie kasy i kapitałów i rew izję wszystkich, 
m ających jakikolwiek związek ze spraw ozdaniem  
i biłansem  ksiąg, rachunków  i dowodów, oraz 
wogóle działalności Spółki. Po ukończeniu swych 
prac Komisja Rewizyjna komunikuje swoją opinję
0 spraw ozdaniu i bilansie Zarządow i, który wraz 
ze swemi uwagami składa je W alnemu Zgrom adze
niu. Komisja Rewizyjna m oże dokonywać oględzin
1 przeprow adzać wszystkie dokonane przez Spółkę 
tranzakcje i wydatki, na nie poczynione. Zarząd 
winien ułatw ić pracę Komisji Rewizyjnej przez 
udzielenie jej wskazówek i środków, potrzebnych 
do wykonywania czynności.

Komisja Rewizyjna m a prawo żądać od Zarzą
du, w razie potrzeby przez nią uznanej, zwołania 
nadzwyczajnego W alnego Zgrom adzenia.

Komisja Rewizyjna z czynności swojej sporzą
dza protokół, w którym notow ane być winny odrębne 
zdania poszczególnych członkówKomisji, różniące 
się swą treścią  od zdania większości Komisji. P ro 
tokół ten  a także wnioski Komisji Rewizyjnej, Za
rząd ze swemi objaśuieniam i składa najbliższem u 
W alnemu Zgrom adzeniu.

D) Sprawozdanie z biegu interesów Spółki, 
podział zysków i wydanie dywidendy.

§ 47. Rok operacyjny trw a od 1 stycznia do 
31 grudnia włącznie, z wyjątkiem pierwszego okre
su operacyjnego, który trw a od dnia rozpoczęcia 
działalności Spółki do dnia 31 najbliższego m iesią
ca  grudnia w łącznie, o ile wyniesie przynajmniej 
6  m iesiący, w przeciwnym zaś razie do dnia 31 
grudnia roku następnego. Zarząd układa szczegó-
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wo sprawozdanie z działalności Spółki w roku 
ubiegłym i bilans z obrotu sum i poddaje je pod 
rozpatrzenie i zatwierdzenie zwyczajnemu Zgroma
dzeniu Skcjonarjuszów. Każdy akcjonarjusz może 
na żądanie otrzymać w Zarządzie na tydzień przed 
Walnem Zgromadzeniem cdpisy sprawozdania i bi
lansu. Na tydzień przed Walnem Zgromadzeniem 
dostępne być winny dla akcjonarjuszy w godzinach 
biurowych w Zarządzie księgi handlowe z rachun
kami, oraz załącznikami, odnoszące się do bilansu.

§ 48. Sprawozdanie winno zawierać pozycje 
następujące:

a) stan kapitału zakładowego, zapasowego 
i amortyzacyjnego, przyczem kapitały Spółki,
umieszczone w papierach procentowych, winny być 
wykazane w cenie, nie przenoszącej ceny ich naby
cia, jeżeli zaś kurs giełdowy w dniu sporządzenia 
bilansu jest niższy od ceny nabycia, to wartość tych 
papierów należy obliczyć podług kursu giełdowego,

b) ogólny przychód i rozchód okresu spra
wozdawczego,

c) rachunek wydatków na pensje personelu 
służbowego Spółki i inne wydatki na administrację,

d) rachunek rzeczywistego majątku Spółki i po
siadanych zapasów materjałów i gotowych towarów,

e) rachunek należności przypadających Spółce 
od osób trzecich i tym ostatnim od Spółki,

f) rachunek zysków i strat,
g) rachunek czystego zysku i zaprojektowany 

podział tegoż.
§ 49. Sprawozdania i bilanse, po zatwierdze

niu ich przez Walne Zgromadzenie, podaje się do 
wiadomości publicznej i przesyłają do Ministerstwa 
Przemysłu i Handlu.

§ 50. Z czystego zysku rocznego, jaki pozo
staje po potrąceniu wszystkich wydatków i strat,
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wydziela się przedewszystkiem  conajm niej 5% na 
kapitał zapasowy, a następnie kwotę określoną 
przez W ałne Zgrom adzenie na am ortyzację rucho
mego i nieruchom ego m ajątku Spółki. Pozostały 
zysk, po potrąceniu wynagrodzenia członków Zarzą
du i ich zastępców  w wysokości m ającej się okre
ślić przez W alne Zgrom adzenie, będzie podzielony 
w sposób według uznania W alnego Zgrom adzenia.

§ 51. Obowiązkowe potrącanie części zysków 
na kapitał zapasow y trw a, dopóki kapitał ten  nie 
osiągnie połowy kapitału zakładowego. O bo
wiązkowe potrącania wznawia się, jeżeli kapitał 
w całości lub części został wydatkowany. Kapitał 
zapasowy winien być umieszczony w ten sposób, 
aby realizacja jego m ogła odbywać się bez żadnych 
przeszkód. Kapitał zapasowy przeznacza się wy
łącznie na pokrycie stra t i nieprzewidzianych wy
datków. W ydatkowanie z kapitału zapasow ego m o 
że nastąpić jedynie na mocy uchwały W alnego 
Zgrom adzenia akcjonarjuszów.

§ 52. O term inie 5 m iejscu wypłaty dywiden
dy Zarząd ogłasza.

§ 53 Dywidenda, po odbiór której nikt się 
nie zgłosił w ciągu lat 5-ciu, przechodzi na w łas
ność Spółki, z wyjątkiem wypadków, w których 
bieg przedaw nienia, na mocy praw obowiązujących, 
uważany być musi za zawieszony lub przerwany.
Od sum, pochodzących z nieodebranych z kasy 
Spółki dywidend, procenty w ypłacane nie będą.

E) Likwidacja Spółki.
54. Czas istnienia Spółki jest nieokreślony. 

Likwidacja Spółki następuje na skutek uchwały W al
nego Zgrom adzenia: »

1) jeżeli z powodu złego stanu interesów  
Spółki, jej zw inięcie uznane zostanie za, ko
nieczne, i
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2) obowiązkowo, w razie wykazania przez 
bilans straty 2/5 części kapitału zakładowego, 
o ile akcjonarjusze nie pokryją tej straty w cią
gu pół roku od dnia zatwierdzenia przez Wal
ne Zgromadzenie sprawozdania, które tę stratę 
wykazało.

Jeżeli w razie straty 2/5 części kapitału zakła
dowego Walne Zgromadzenie akcjonarjuszów posta
nowi uzupełnienie tego funduszu, a którykolwiek 
z akcjonarjuszów nie wpłaci przypadającej na niego 
w stosunku do ilości posiadających akcji, dodatko
wej kwoty, to akcje, których jest posiadaczem, uwa
ża się za unieważnione, o czem Zarząd ogłasza, 
a na ich miejsce wydaje nowe z tymi samymi nu
merami. Akcje te Zarząd Spółki sprzedaje przez 
miejscowego agenta giełdowego. Z sumy, otrzyma
nej ze sprzedaży, po zapłaceniu kosztów sprzedaży, 
ogłoszeń i t p. część, równającą się dodatkowej 
wpłacie za akcje, przeznacza się na uzupełnienie 
kapitału zakładowego, pozostałość zaś otrzymuje 
były posiadacz unieważnionych akcji.

§ 55. Po zapadłej uchwale o zlikwidowaniu 
działalności Spółki Walne Zgromadzenie akcjonarju
szów wybiera ze swego grona przynajmniej 3 osoby 
do Komisji Likwidacyjnej i określa jej siedzibę, 
a także sposób zlikwidowania Spółki.

Siedziba Komisji Likwidacyjnej może być zmie
niona na skutek uchwały Walego Zgromadzenia.

§ 56. Komisja Likwidacyjna, po objęciu spraw 
Zarządu, wzywa przez ogłoszenie i awizację wierzy
cieli Spółki, czyni wszelkie starania, aby pretensje ich 
zaspokoić, realizuje majątek Spółki, prowadzi ukła
dy z wierzycielami i zawiera komplanacje z osoba
mi trzeciemi na podstawie uchwał i w granicach, 
określonych przez Walne Zgromadzenie.
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Sum y, należne niezgłaszającym  s ię  po sp łatę  
w ierzycielom  Spółki, oraz sum y na pokrycie pretensji 
spornych, Komisja Likwidacyjna w nosi do depozytu  
Kasy Rządowej i do czasu w niesienia tych sum nie 
m ogą następow ać wypłaty, przypadające na rzecz  
akcjonarjuszów z tytułu akcji.

Komisja Likwidacyjna składa W alpemu Zgrom a
dzeniu sprawozdania ze  swej działalności w term i
nach, przez nie określonych, oraz ogólne spraw ozda
nie po ukończeniu likwidacji.

Jeżeli w okresie likwidacji nie w szystkie sum y  
odebrane zostaną przez osoby, którym się  należą, 
W alne Zgrom adzenie uchwala, gdzie one mają być 
oddane na przechow anie do czasu wypłaty i ew en 
tualnie co  należy zrobić z sumami tem i w  razie 
niezgłoszenia  się  ich w łaścicieli przed upływem  ter
m inu przedawnienia.

§  57. O pow zięciu  uchwały w przedm iocie  
likwidacji Spółki, oraz o siedzib ie Komisji Likwida- 
cyjnej, jak również o ukończeniu likwidacji winny 
być zaw iadom ione w ładze rządow e, oraz poczynione  
ogłoszenia .

§ 58. O głoszenia, przez statut w ym agane, w in
ny być zam ieszczon e w „M onitorze P olsk im ” i w jed 
nym z dzienników warszawskich, podług wyboru 
W alnego Zgrom adzenia akcjonarjuszów.

Z ałożycielam i Spółki są:

1) Kupiec, Abram Aronson, w W arszawie przy 
ulicy Senatorskiej JN2 24 zam ieszkały,

2 ) kupiec i przem ysłow iec, Jakób Kaffeman, 
w Lodzi przy ulicy W ólczańskiej -Ne 4 zam ieszkały,

3 ) kupiec, L eopold Aronson, w W arszawie przy 
ulicy Senatorskiej .Ne 24 zam ieszkały,



4) kupiec, Waldemar Aronson, w Warszawie 
przy ulicy Senatorskiej 24 zamieszkały.

Administracja „Monitora Polskiego"„


